Vyberové konanie na obsadenie miesta
Skolsky digitalny koordinator

Stredna odborna Skola beauty sluzieb, Gemerska 1, 040 11 KoSice v zmysle zakona
€. 596/2003 Z z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a zakona ¢. 552/2003 Z.
z. 0 vykone prace vo verejnom zaujme Vv zneni neskorSich predpisov informuje

o volnej pracovnej pozicii Skolsky digitalny koordinator (100% Gvazok — 37.5 hod.
tyZzdenne).

Kvalifikané a osobnostné predpoklady a zruénosti na vykonavanie funkcie:

Predpoklady na vykon pracovnej €innosti pedagogického zamestnanca podfa zakona
€.138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov a vyhlasky MSWWa$S SR &. 173/2023 Z. z. o
kvalifikaCnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov (kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti Skolského
digitalneho koordinatora su uvedené v prilohe €. 9 tejto vyhlasky).

Pozadované VS vzdelanie Il. stupfia, najmenej tri roky vykonu pracovnej &innosti v
kategorii ucitel.

Vyhodou je absolvované jedno zo vzdelavani:

e inovacné vzdelavanie (min. 50 hod.) — ,Digitélna transformacia vzdelavania a
Skoly*

e inovacné vzdelavanie (min. 50 hod.) —,Program koordinatorov digitalnych
kompetencii (PKDK)*

e inovacné vzdelavanie (min. 50 hod.) — ,Transformacia vzdelavania a Skoly pre
digitalnu dobu*®

Uchadzaé o pracovné miesto musi spinat:
- bezuhonnost
- zdravotna a dusSevna spdsobilost

Naplni prace, pravomoci a zodpovednosti:

» digitalizacia Skoly, pomoc pri digitalizacii vyuCovacieho procesu, zaclefiovanie
IT do vyuCovacich predmetov,

e poradenstvo a odborna pomoc v oblasti zavadzania novych digitdlnych metéd
do vzdelavania,

e poskytovanie spatnej vazby pedagogickym zamestnancom Skoly v uplathovani
a vyuzivani digitdlnych metdd a foriem vychovy a vzdelavania a digitalnych
prostriedkov vyuzivanych vo vychove a vzdelavani,

e vzdelavanie v oblasti vyuzivania digitalneho obsahu alebo foriem prace s
digitalnym obsahom,

o zabezpecCovanie digitdlneho materialu k vzdelavacim Standardom vyucovacich
predmetov alebo vzdelavacich oblasti,



e pravidelna informovanost o moznostiach vyuzivania digitalnych technolégii vo
vychove a vzdelavani a moznostiach zabezpecCenia kybernetickej bezpecnosti,

e poradenstvo v ramci digitdlnych technoldgii,

e administracia online testovani,

e zabezpecenie dostupnosti externych vzdelavacich zdrojov.

Dalsie poziadavky:
 vyhodou znalost programu ASC agenda, Edupage
* praca s PC (excel, word, outlook)

Zoznam dokladov, ktoré musi uchadza¢ predlozit’

e Ziadost o prijatie do pracovného pomeru,

e Strukturovany profesijny Zivotopis,

o fotokdpie dokladov o vzdelani,

e prehlad praxe ( zapoctové listy),

e Cestné prehlasenie o bezuhonnosti a suhlas na spracovanie osobnych udajov
v zmysle zakona 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.

Odmenovanie:

Odmeriovanie je podla zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme, zakladny plat min. v 7. PT
(zaradenie zavisi od poctu rokov pedagogickej praxe, atestacii a celkovej
zapocitanej praxe).

Predpokladany termin nastupu: 1. septembra 2025

Pracovny pomer sa uzatvara na dobu uréitu do 31. augusta 2026, s perspektivou
pracovného pomeru na dobu neurcitu.

Termin podania ziadosti: do 7. jula 2025 5
Adresa: Stredna odborna Skola beauty sluzieb, Gemerska 1, 040 11 KoSice. Ziadost
je mozné podat’ aj osobne alebo emailom na adresu: gemerska@sosbeautyke.sk

Oznamovatel si vyhradzuje pravo nezaradit do vyberu uchadzadov, ktori nespifiaju
pozadované podmienky.

Informacia o spracuvani osobnych udajov:

Osobné udaje uchadzacov o pracovnu poziciu budu spracuvané v sulade s €l. 6 ods.
1 pism. b) Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila
2016 o ochrane fyzickych oséb pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe
takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES. V ramci predzmluvnych
vztahov dochadza vyluéne k vyhodnoteniu, &i uchadzacdi o zamestnanie na zaklade
ziskanych Zivotopisov a poskytnutych Gdajov spifiaju  poZiadavky organizécie
na obsadzovanu pracovnu poziciu. V pripade, ak by uchadzaC neuspel pri ziskani
pracovného miesta uvedeného v tomto oznameni, avSak ma zaujem, aby ho
organizacia v buducnosti oslovila s pracovnou ponukou, Uucelom spracuvania



osobnych udajov takého uchadzaca je evidencia vhodnych potencialnych uchadzacov
o zamestnanie. Pravnym zakladom pre toto spracuvanie je slobodny a jednoznacne
udeleny suhlas uchadzaCa so spracuvanim osobnych udajov podla €lanku 6 ods.
1 pism. a) GDPR. V pripade nahodne ziskanych a nepozadovanych osobnych udajov,
organizacia zabezpecuje ich bezodkladnu likvidaciu.

Kontaktna osoba:
PaedDr. Zuzana Liptakova
Riaditefka Skoly
055/6424371

Vopred dakujeme vSetkym uchadzacom, ktori nam zaslu svoj Zivotopis. Nakolko je
pre nas velmi dolezité, aby kandidat spifial poZiadavky pozicie, kontaktovat budeme
iba vybranych uchadzadov, ktori spifiaju vietky poziadavky v suvislosti s
obsadzovanym volnym pracovnym miestom. Dakujeme za pochopenie.



